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Allgemeine Geschaftsbedingungen

Giiltigkeit:

Diese allgemeinen Geschéaftsbedingungen sind fir alle Leistungen der Corporate
Consult, Mag. Dr. Markus Rimser gultig und werden mit Anmeldung bzw. Buchung
anerkannt.

Anwendbares Recht:
Auf das Vertragsverhaltnis und seine Durchfuhrung findet ausschlieBlich das Recht
der Republik Osterreich Anwendung. Gerichtsstand ist St. Pdlten.

Il) LEHRGANGE

Anmeldungen und Vertragsabschluss

Als Anmeldung gilt ein handschriftlich unterfertigtes Anmeldeformular aus dem
Downloadbereich der Homepage www.corporateconsult.net . Anmeldungen werden
ausschliellich schriftlich, per Fax oder per E-Mail entgegengenommen. Der
Vertragsabschluss entsteht erst dann, wenn das Einlangen der Anmeldung bestatigt

und die Teilnahme am Lehrgang zugesichert wird. Die Bestatigung und Zusicherung -
der Lehrgangsteilnahme wird schriftlich (Mail oder Fax) vorgenommen.

Bei begrenzter Teilnehmeranzahl werden Anmeldungen in der Reihenfolge ihres

Einlangens berlcksichtigt. Zum Zwecke der internen Bearbeitung werden Daten der

Anmeldung elektronisch gespeichert.

Stornierung durch den Anmelder vor dem Lehrgangsstart

Jeder/e Teilnehmer/in ist berechtigt, bis zum Start der Veranstaltung einen/e

geeigneten/e Ersatzteilnehmer/in zu nennen. Geeignet ist ein/e Ersatzteilnehmer/in l

dann, wenn er/sie die erforderlichen Vorkenntnisse aufweist und in die Zielgruppe des
Weiterbildungsangebot passt.

Bei Abmeldung innerhalb von 10 Tagen vor Beginn der Ausbildung (es gilt das Datum
des Einlangens bei Corporate Consult) sind Stornokosten in Hohe von 100% der
Teilnahmekosten fallig. Es kann jedoch ein/e geeigneter/e Ersatzteilnehmer/in
genannt werden.

Stornierung durch den Anmelder wahrend des Lehrgangs
Bei Abmeldung wahrend bereits begonnener Ausbildung besteht kein Recht auf
Ruckvergutung der Lehrgangsgebuhr.

Bei Stornierung durch den Anmelder wahrend eines Lehrganges, und zu Beginn es
Lehrgangs gewahlter zahlweise pro Modul, wird mit Austritt des/der Teilnehmers/-in
der zum Gesamtbetrag offene Restbetrag sofort fallig.

Corporate Consult behalt sich vor, einzelne Teilnehmer/-innen von der Veranstaltung
auszuschlieRen, wenn diese die Sicherheit oder den Lernerfolg der Gruppe
gefahrden (dies festzustellen obliegt den Trainer/-innen). In diesem Fall sowie bei
frhzeitigem Ausscheiden aus dem Seminar auf Wunsch des/der Teilnehmer/-in
entsteht kein Anspruch auf Riickerstattung des Seminarbeitrages oder sonstiger
Kosten.
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Absagen durch den Veranstalter

Vortragende kénnen — vor allem wenn diese erkranken — jederzeit durch andere,
gleich qualifizierte, ersetzt werden. Die Weiterbildungsveranstaltung kann aus
wichtigen Grinden (z B: aufgrund von Erkrankung des Vortragenden) spatestens bis
einen Tag vor Beginn des Weiterbildungsangebots verschoben werden. In diesem
Fall wird ein Ersatztermin ehestmdglich genannt.

Das Seminar kann bei zu geringer Teilnehmerzahl spatestens bis eine Woche vor
dem Termin abgesagt werden.

Bereits bezahlte Gebuhren werden vollstandig zurlckerstattet. Dartber
hinausgehende Anspriche sind ausgeschlossen.

Zahlungen per Einmalerlag

Mit der Zahlung der Seminarkosten bis zum angegebenen Zeitpunkt auf angefiihrtes
Konto und der Ubermittlung folgender Daten: Name, Adresse, Telefon, Email, ist man
verbindlich fir die Veranstaltung angemeldet. Erfolgt keine oder eine zu geringe
Zahlung bzw. kein Zahlungsnachweis, kann der/die Teilnehmer/in die Veranstaltung
nicht besuchen und erhalt auch keine Teilnahmebescheinigung. Die
Zahlungsforderung von Seiten des Anbieters bleibt in diesem Fall dennoch aufrecht.
Ist der/die Teilnehmer/in sdumig, kdnnen Verzugszinsen bis zur Hohe von 13% p.J.
verrechnet werden.

Zahlungsweise pro Modul

Die Teilnahme und Bezahlung aller Lehrgangsmodule ist verpflichtend
(Anwesenheitspflicht 80%). Die Bezahlung pro Lehrgangsmodul ist zum jeweiligen
Modul-Termin (It. Anmeldeformular), spatestens jedoch bis zum jeweils letzten
Lehrgangstermin (It. Anmeldeformular) verbindlich.

Copyright und Urheberrechtsbelehrung

Der/die Unterzeichner/-in nimmt ausdrticklich zur Kenntnis, dass samtliche
Unterlagen, Handouts, Fotoprotokolle, Teilnehmer/-innen-Adresslisten und Bilder, die
innerhalb und wahrend eines Lehrgangs zur Verfigung gestellt werden, der
Urheberschaft der Corporate Consult, Mag. Dr. Markus Rimser unterliegen. Jede
Verwendung aufderhalb der engen Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ist ohne
Zustimmung der Corporate Consult, Mag. Dr. Markus Rimser unzulassig und strafbar.
Dies gilt insbesondere fiir Vervielfaltigungen, Ubersetzungen, Mikroverfilmungen und
die Einspeicherung und Verarbeitung in audio-, visuelle und elektronische Medien.
Weiters verpflichtet sich der/die Unterzeichner/-in, samtliche Interna der Corporate
Consult sowie deren Klientel unter Wahrung der Geheimhaltungspflicht des
Datenschutzgesetzes, zur vertrauensvollen Verwendung.

Preise und Ausbildungskosten

In den Ausbildungskosten sind enthalten: Seminarbetrag, Unterlagen sowie
Pauschale fir Seminarraum. NICHT enthalten sind: Pausenverpflegung,
Anreisekosten und eventuelle Nachtigungspauschalen.

Corporate Consult © Unternehmensberatung | CEO Mag. Dr. Markus RIMSER | 3108 St. Pélten, Mittererstr. 18 | Tel.: +-43(0) 274220242 | FoxDW 15
www.corporateconsult.net | office@corporateconsult.net | UID ATU 60078347 | Raiffeisen Region St. Polten BLZ 32585 Kto. 1.109.875




